
Réussites clients
aux formations par l’apprentissage chez LV 

CONSULTANTS
en 2023

Taux de réussite et d’insertion professionnelle: 
✓ Management & HQSE & Gestion

✓ Commerce & Tourisme
✓ Secrétariat & Assistant de direction

✓ Pédagogie pour adultes
✓ Petite enfance

✓ Santé
Art. L6111-8 du Code du travail
Loi n° 2018-771 du 5.9.18 (JO du 6.9.18), art. 24 modifié
Arrêté du 27.1.22 (JO du 25.3.22)

https://www.legifrance.gouv.fr/affichCodeArticle.do;jsessionid=954A3DADD355EB9894525D84648CCB55.tplgfr27s_1?idArticle=LEGIARTI000037386112&cidTexte=LEGITEXT000006072050&categorieLien=id&dateTexte=20190101
https://www.legifrance.gouv.fr/loda/article_lc/LEGIARTI000044981980
https://www.legifrance.gouv.fr/eli/arrete/2022/1/27/MENP2121334A/jo/texte


Résultats aux certifications par l’apprentissage 2023 
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Mesurer les résultats aux certifications des 
formations par l'apprentissage
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Totaux

Nombre d'apprentissages inscrits 2 6 5 1 2 2 1 2 19 16 56
Nombre d'apprentis présentés 1 3 1 1 1 1 1 2 15 15 41

Taux de présentation à l'examen 50% 50% 20% 100% 50% 50% 100% 100% 79% 94% 73%

Nombre d'apprentis reçus à la 
certficiation dans son entièreté 1 1 1 1 1 0 5 7 17

Nombre de candidats reçus 
partiellement (Bloc de compétences, UE, 

CCP)
1 1 1 3

Taux de réussite à l'examen total 100% 33% 100% 100% 100% 0% 0% 0% 33% 47% 41%

Taux de réussite partielle 0% 33% 0% 0% 0% 100% 100% 0% 0% 0% 7%

Total Réussite global 100% 67% 100% 100% 100% 100% 100% 0% 33% 47% 49%
Contrats d’apprentissage conclus par apport aux 
autres types de publics en formations certifiantes 

(profesionnalisation, CPF…)
100% 50% 45% 100% 100% 33% 100% 33% 100% 100% 68%

Taux de réussite 
aux certifications 

49%
Taux d’employabilité 

43%



Suivi socioprofessionnel et social 2023 
pour l’Apprentissage
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Mesurer les résultats aux certifications des 
formations par l'apprentissage
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Totaux

Nombre d'apprentis inscrits 2 6 5 1 2 2 1 2 19 16 56
taux d’insertion professionnelle des 
sortants du CFA LV, à la suite des 

formations dispensées
50% 67% 0% 100% 0% 50% 0% 50% 30% 88% 43%

le taux de poursuite d’études 0% 0% 0% 0% 0% 0% 100% 0% 0% 0% 2%
 le taux d’interruption en cours de 

formation 
50% 50% 40% 0% 50% 50% 0% 0% 21% 6% 23%

la nombre de rupture des contrats 
d'apprentissage      1,00         3,00      2,00          -        1,00      1,00           -             -        4,00         1,00             13,00 

le taux de rupture des contrats 
d'apprentisage

50% 50% 40% 0% 50% 50% 0% 0% 21% 6% 23%

    la valeur 
    ajoutée 
    du CFA

* Pluridisciplinarité de l'équipe d'accompagnement social et socioprofessionnel: psychologue du travail, coach et conseiller en 
insertion

* Equipe pédagogique certifiée en andragogie et justifiant d'une expérience professionnelle qui facilite la qualification et 
l'employabilité

* Formation accessible en présentiel à distance depuis St Laurent, Kourou et Cayenne afin de prévenir le risque routier et 
permettre une continuité territoriale
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